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ver mas abajo actividades y horas de trabajo estimadas

Legislacion aplicable. Normas Técnicas de Auditoria. Planificacion y desarrollo de un trabajo de
auditorfa. Informes de auditoria.

El alumno sabré/ comprendera:
|. LOS PRINCIPIOS Y NORMAS CONTABLES GENERALMENTE ACEPTADOS

TEMA 1.- LOS ESTADOS FINANCIEROS

1.1. La informacion contable

1.2. Caracteristicas y requisitos de la informacién contable
1.3. Estados contables basicos

1.4. Otros estados contables

TEMA 2.- LOS PRINCIPIOS Y NORMAS CONTABLES

2.1. La regulacién contable en la Legislacién mercantil.

2.2. El Plan General de Contabilidad

2.3. Las resoluciones del ICAC en materia contable

2.4. Los principios contables de organizaciones profesionales
2.5. Otras fuentes informadoras.

Il. TEORIA GENERAL DE LA AUDITORIA

TEMA 3.- CONCEPTOS BASICOS DE AUDITORIA

3.1. La Auditoria Contable en el marco de la Ciencia de la Contabilidad
3.2. Referencia historica.

3.3. Concepto y fines de la auditoria

3.4. Division de la auditoria. Tipos de auditoria

3.5. Enfoques del trabajo de Auditoria

TEMA 4.- LA REGULACION LEGAL DE LA AUDITORIA

4.1. La auditoria en Espafia: Normativa juridica vigente

4.2. Estudio del Texto Refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas

4.3. Estudio del Reglamento del TRLAC

4.4. Otra normativa referente a la Auditoria.

4.5. La Auditoria en la Unién Europea. Adaptacion de las NIA en Espafia

TEMA 5.- LAS NORMAS TECNICAS DE AUDITORIA

5.1. Responsabilidad y principios generales.

5.2. Evaluacién de riesgos y respuesta a los riesgos evaluados.
5.3. Evidencia en auditoria.

5.4. Utilizacién del trabajo de otros.

5.5. Conclusiones e informe de auditoria.

TEMA 6.- NORMAS TECNICAS SOBRE INFORMES

6.1. Estructura y contenido del informe de auditoria

6.2. Circunstancias con posible efecto en el informe de auditoria
6.3. La opinién del auditor

6.4. Otras cuestiones

6.5. Modelos de informes de auditoria

6.6. Cifras comparativas e informe de auditoria

TEMA 7.- ANALISIS DE LAS CONSULTAS RESUELTAS POR EL ICAC EN MATERIA DE




Prerrequisitos y
recomendaciones

Contenidos/descriptores/palabras
clave

Bibliografia recomendada

AUDITORIA

IIl. PRUEBAS DE AUDITORIA

TEMA 8.- PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS ESPECIFICAS DE LA AUDITORIA
8.1. Procedimientos de validacion

8.2. Oportunidad y extension de los procedimientos de validacion

8.3. Las confirmaciones de terceros y de la Gerencia

8.4. Inventarios. Operaciones de corte

8.5. Técnicas de muestreo y Auditoria. Muestreo estadistico

8.6. Los papeles de trabajo. Contenido, formalidades, archivo, propiedad y custodia.

TEMA 9.- PRUEBAS DE AUDITORIA POR AREAS
9.1. Inmovilizado

9.2. Cuentas a cobrar y cuentas a pagar

9.3. Impuestos

9.4. Existencias

9.5. Tesoreria

9.6. Ingresos y gastos

TEMA 10.- AJUSTES Y RECLASIFICACIONES
10.1. Ajustes materiales

10.2. Ajustes inmateriales

10.3. Reclasificaciones

IV. INTERPRETACION DE INFORMES DE AUDITORIA

TEMA 11.- LA INTERPRETACION DE INFORMES DE AUDITORIA
11.1. Informe con opinién favorable

11.2. Informe con denegacion de opinion

11.3. Informes con distintos tipos de salvedades

11.4. Informe con opinién desfavorable

El alumno podra adquirir las siguientes destrezas y competencias:

— Identificar y valorar adecuadamente el papel de la auditoria de cuentas dentro del
amplio marco del proceso contable.

—  Adaquirir un conocimiento suficiente de los fundamentos conceptuales de la auditoria
contable, de la legislacion y normativa al respecto.

—  Conocer los rudimentos basicos de la practica profesional, asi como de la
interpretacion de los distintos tipos de informes de auditoria.

— Identificar la problemética especifica inherente al trabajo de revision y verificacion de
estados contables y la emision del informe de auditoria.

—  Disponer de una metodologia practica que le permita abordar la elaboracion de
informes de auditoria.

—  Adquirir capacidad para analizar y valorar unas cuentas anuales juntamente con el
informe de auditoria de cara a la toma de decisiones.

—  Cultura de trabajo individual y en equipo.

—  Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita.

—  Adquirir habilidades en el manejo de herramientas informaticas.

—  Buscar bibliografia especializada y manejar bases de datos electrnicas u otras
fuentes documentales.

Conocimiento de los estados financieros de las empresas, la interrelacion de sus variables
econdmico y financieras y la normativa y registro contables.

Revision y verificacién contable, estados financieros, legislacion contable, normas de auditoria.

En orden a facilitar el seguimiento de la asignatura, y para que el alumno pueda contrastar la visién
que sobre el tema objeto de estudio aportan los diversos autores, se sefialan las siguientes obras:

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOPEZ GORDO, M.G.: La reforma contable en Espafia y la adaptacién a la normativa comunitaria.
Copicentro Granada, S.L.

Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas.

Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento que desarrolla el
texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2011,
de 1 de julio.

Resolucion de 31 de enero de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que
se someten a informacion publica las nuevas Normas Técnicas de Auditoria, resultado de la
adaptacion de las Normas Intemacionales de Auditoria para su aplicacion en Espafa.

Resolucion de 21 de diciembre de 2010, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la




Métodos docentes

Actividades y horas de trabajo
estimadas

Tipo de evaluacion y criterios de
calificacion

que se publica la modificacion de la seccion 3 de las Normas Técnicas de Auditoria, publicadas por
Resolucion de 19 de enero de 1991, relativa a las Normas Técnicas sobre Informes.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

MARTINEZ GARCIA, F.J.: La Regulacion de la Auditoria en Espafa.Ediciones del Instituto de
Auditores-Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

REGISTRO DE ECONOMISTAS AUDITORES: Auditoria: Inventario de objetivos y procedimientos.
Ed. Consejo de Colegios de Economistas.

COOPERS & LYBRAND, S.A.: Manual de Auditoria. Ed. Deusto.

MILLAN FERNANDEZ, W.: Auditoria Empresarial. Ed. Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas.

LIBROS DE EJERCICIOS

MARTINEZ GARCIA, F.J.: Auditoria de Cuentas. Ed. Jucar.
MADARIAGA GOROCICA, J.M. y KIRKBY, D.: La Auditoria en la préctica. Ed. Deusto.
CARRERAS BOADA, J.: Supuestos y soluciones de auditoria. Ed. IACJCE.

RECURSOS EN INTERNET
www.icac.meh.es

El método docente que se utilizara para el desarrollo de la asignatura se basa en los siguientes
puntos:

e (lases presenciales: La ensefianza de la asignatura ofrece una doble vertiente: tedrica y
practica. La ensefianza tedrica se llevara a cabo en base a la exposicién del contenido de
los temas a fin de configurar el esquema conceptual de la problematica objeto de esta
disciplina, asi como a través del estudio de la informacion bibliografica que se le da al
alumno. De forma coordinada y paralela a la ensefianza tedrica, la ensefianza practica se
desarrollara atendiendo a la resoluciéon por el alumno de los ejercicios practicos
correspondientes, para que pueda experimentar el alcance de la aplicacién una vez fijadas
las ideas. Posteriormente, la solucién serd explicada y comentada por el profesor de
acuerdo con los medios y tecnologia existentes. La consideracién de los fallos y aciertos en
el razonamiento utilizado debe permitir a cada alumno un sano ejercicio de autoevaluacion
de la compresidn y asimilacion de las cuestiones tratadas.

. Trabajos dirigidos: Los trabajos se desarrollaran de forma individual, para que el alumno
profundice y aplique los conocimientos adquiridos de forma tedrica, mediante la realizacién
de un trabajo de evaluacion y revision de cuentas anuales e informes de auditoria de
empresas reales y su comparacion con la legislacién vigente, valorandose la identificacién
en los estados financieros de situaciones que podrian ser consideradas en la elaboracion del
informe de auditoria, asi como la exposicién del trabajo, apoyandose en los medios
audiovisuales disponibles.

e Pruebas de clase: se celebraran sin previo aviso. El objetivo es que el alumno lleve al dia la
asignatura.

. Otras actividades: foros y chats: sobre temas concretos atendiendo a los intereses de los
alumnos. El Profesor se encargard de recoger las sugerencias y, en su caso, establecer las
fechas de realizacion.

. Trabajos voluntarios: sobre algun aspecto especifico de la asignatura. El Profesor podra
orientar al alumno sobre la extension, metodologia y recursos a emplear. Los trabajos de
mayor calidad se publicaran en el foro y podran ser objeto de debate posterior.

Horas Horas

presenciales Estudio Total
Actividad y tutoriales
Clases tedricas 40 40 80
Clases practicas 20 20 40
Tutorizacion, realizacion y exposicion de trabajos 7 30 37
Exdmenes 3 20 23
Total 70 110 180
CONVOCATORIA ORDINARIA:

La evaluacion del alumno se realizara de forma ponderada, tomando en consideracién el examen
final, los trabajos dirigidos y otras actividades.

La calificacion final responde a los siguientes criterios y baremos:

*» Examen escrito sobre conocimientos tedricos y précticos: (hasta 10 puntos). El examen final
constaré de dos partes: teoria y préctica, siendo necesario obtener, al menos, 3 puntos sobre 10 en
cada una de las partes para promediar con la otra.

* Desarrollo y exposicién del trabajo dirigido sobre cuentas anuales e informes de auditoria: (hasta
1,5 puntos).

* Pruebas de clase (sin previo aviso): (hasta 0,5 puntos).




*Trabajos voluntarios: (hasta 2 puntos). La obtencion de la méxima calificacion (Matricula de Honor)
requiere haber obtenido sobresaliente en la asignatura y la presentacién de un trabajo voluntario.

* Otras actividades propuestas: (hasta 0,5 puntos).

La asignatura se aprobara cuando se alcance una calificacién de cinco puntos.

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS (SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE)

Sélo se tendra en cuenta la calificacion obtenida en el examen tedrico-practico de la asignatura.

Idioma usado en clase y Espafiol

examenes

Enlaces a mas informacion Planificacién de actividades

Nombre del profesor(es) y M2 Gloria Lépez Gordo.

direccion de contacto para Correo electrénico: mgloria@ugr.es

tutorias Oficina: Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, Facultad de Ciencias Econdmicas y

Empresariales, Campus Cartuja, 18071 Granada.

Pedro Maza Vera.

Correo electrénico: pmaza@ugr.es

Oficina: Departamento de Economia Financiera y Contabilidad, Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales, Campus Cartuja, 18071 Granada.

Temporizacion

La duracion prevista del curso es de 15 semanas distribuidas entre los meses de febrero a junio. Para el adecuado seguimiento de la asignatura
se recomienda una dedicacion media de entre 5 a 10 horas semanales. A continuacion se presenta el itinerario cronoldgico recomendado para el
estudio de la asignatura, que el alumno podra adaptar a la medida de sus posibilidades.

El profesor informara de las fechas previstas para la entrega de trabajos y otras actividades.

SEMANA 1 SEMANA2 SEMANA 3
TEMA 1 TEMA2

|.LOS PRINCIPIOS CONTABLES GENERALMENTE ACEPTADOS Il. TEORIA GENERAL DE LA AUDITORIA

SEMANA 5 SEMANA 6 SEMANA 7

I. TEORIA GENERAL DE LA AUDITORIA

SEMANA 9 SEMANA 10 SEMANA 11 SEMANA 12
TEMA 11
I. TEORIA GENERAL DE LA AUDITORIA Ill. PRUEBAS DE AUDTORIA IV. INTERPRETACION DE

INFORMES DE AUDITORIA

SEMANA 13 SEMANA 14 SEMANA 15
TEMA 11 EXPOSICION DE TRABAJOS

IV. INTERPRETACION DE ;
INFORMES DE AUDITORIA EXPOSICION DE TRABAJOS




