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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

INTRODUCCION A LAS OPERACIONES FINANCIERAS

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Introduccion a las .,
. o o Formacion
Empresa Operaciones 1 1 6 -
; 5 Basica
Financieras

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIRS
(Direccion postal, teléfono, correo electrénico, etc.)
(1) Despacho D-08, teléfono 958249607, correo

electrdnico: rgarde@ugr.es
(2) Despacho B-06, teléfono 958241000 Ext:20162,

correo electrénico: rgomezl@ugr.es

PROFESORES
A: Raquel Garde Sanchez (1)
B: Roberto Gomez Lopez (2)

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Tfno: 958243707

Campus Universitario de Cartuja

, GRANADA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

FINANCIERA Y CONTABILIDAD HORARIO DE TUTORIRS

(1) Primer Semestre: Miércoles:9,30-12,30
Jueves: 10,30-13,30

(2) Primer Semestre: Jueves 19,30-21,30
Viernes: 14,30-17,30

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados.

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

No se requieren

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

e Conceptos basicos: capital financiero y operacion financiera.
e Leyes financieras clasicas.
e Operaciones a corto plazo.
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e Valoracion de rentas.
e Operaciones de constituciéon y de amortizacion: dinamica y tantos efectivos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES:

e  (Capacidad para el analisis critico y la sintesis.
Capacidad de organizacion y planificacion.
Capacidad para la resolucion de problemas.
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.
Habilidades de utilizacién de herramientas informaticas.

Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas
fuentes).
e Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e Conocer y aplicar los conceptos basicos de Finanzas.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Comprender los conceptos basicos del calculo financiero.

Comprender las leyes financieras simples, y la resolucion de operaciones a corto plazo.

Comprender las leyes financieras compuestas y las continuas.

Saber identificar y valorar rentas financieras.

Comprender los conceptos de préstamo y obligacidn y saber calcular las magnitudes relativas a los mismos.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. CONCEPTOS BASICOS

Capital Financiero.

Ley Financiera. Propiedades.

Operacion Financiera.

Reserva matematica o saldo financiero.
Caracteristicas comerciales, tantos efectivos y TAE.
Como se forman los tipos de interés. EL EURIBOR.

_ e A
DU DN WN =

e Tema 2. LEYES SIMPLES.
3.1 Capitalizacion simple a tanto vencido.
3.2 Descuento simple a tanto vencido o Descuento Racional.
3.3 Descuento simple a tanto anticipado o Descuento Comercial.
3.4 Cambio en las unidades de medida: Tantos equivalentes.
3.5 Sustitucion de capitales: Vencimiento comun y Vencimiento Medio.
Anexo |: Capitalizacion simple a tanto anticipado.
Anexo II: Comparacion de las distintas leyes.
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e Tema 3. OPERACIONES A CORTO PLAZO.
3.1 Descuento de efectos comerciales.
3.2 Liquidacion de cuentas corrientes de ahorro.
3.3 Liquidacion de cuentas corrientes de crédito.
3.4 Operaciones de mercado:
3.4.1 Compra-venta al contado.
3.4.2 Compra-venta a plazo.
3.4.3 Operaciones con pacto de recompre (REPO).

e Tema 4. LEYES COMPUESTAS Y LEYES CONTINUAS.
4.1 Capitalizacion compuesta a tanto vencido.
4.2 Descuento compuesto a tanto vencido.
4.3 Cambio en las unidades de medida: Tantos equivalentes.
4.4 Tanto nominal y tanto efectivo.
4.5 Capitalizacion y descuento continuos.
4.6 Ejemplos de Operaciones en las que se aplican las leyes compuestas.
Anexo |: Capitalizacion y Descuento compuestos a tanto anticipado.
Anexo II: Comparacion entre las distintas leyes.

e Tema 5. VALORACION DE RENTAS.

;Qué es una renta? Tipos de rentas

Valor de una renta: Valor actual y Valor final.

Rentas Constantes: Temporales y Perpetuas.

Rentas Geométricas: Temporales y Perpetuas.

Rentas Aritméticas: Temporales y Perpetuas.

Rentas fraccionadas.

Ejemplos. Constitucion de un capital a través de una renta.

(SSRGS, IS, S, NS, |
NOUTDNWN =

e Tema 6. PRESTAMOS.
6.1 ;Qué es un préstamo?
6.2 Evolucion de un préstamo.
6.3 Sistemas de amortizacion.
6.3.1 Pago periddico de intereses.
6.3.2 Sistema Francés (Pagos Constantes).
6.3.3 Cuotas de amortizacion constantes (Sistema Uniforme).
6.4 Préstamos a tipo variable
6.5 Carencia y Cancelaciones en un préstamo.
6.6 Caracteristicas comerciales: Tantos efectivos y TAE.
6.7 Coste Amortizado.
Anexo |I: Amortizacion con pagos Geométricos o Aritméticos.
Anexo Il: Fondo de Amortizacioén y Sistema Aleman.

TEMARIO PRACTICO:

Practicas:
e Practica 1. Programacion de la liquidacion de una cuenta corriente de crédito.
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* Practica 2. Programacion de la evolucion, calculo del coste efectivo y coste amortizado de un préstamo.

BIBLIOGRAFIA:
e ALEGRE ESCOLANO, P. y otros. (1989): Ejercicios resueltos de matematica de las operaciones financieras.
Ediciones AC.
e ALEGRE ESCOLANO, P. y otros. (1997): Curso interactivo de matematica financiera. Editorial McGrawHill.
e BONILLA, M.; IVARS, A.; MOYA, I. (2006): Matematica de las Operaciones Financieras: teoria y practica.
Editorial Thomson.
e DE PABLO, A. (1994): Unidades didacticas de matematicas de las operaciones financieras. UNED.
GARCIA BOZA, J. (2002): Problemas resueltos de matematica de las operaciones financieras, Ed. Piramide,
Madrid.
GARCIA BOZA, JUAN (2011). Matematicas Financieras. Editorial: Piramide.
GIL PELAEZ, L. (1987): Matematica de las operaciones financieras. Editorial AC.
GIL PELAEZ, L. (1987): Matematica de las operaciones financieras: problemas resueltos. Editorial AC.
GONZALEZ CATALA, V. (1992): Analisis de las Operaciones Financieras, Bancarias y Bursatiles. Ciencias
Sociales, Madrid.
e GONZALEZ CATALA, V. (1999): Operaciones Financieras, Bancarias y Bursatiles. Curso practico. Ciencias
Sociales, Madrid.
e MENEU, V.M.; JORDA, M.P.; BARREIRA, M.T. (1994): Operaciones Financieras en el Mercado Espafiol.
Editorial Ariel Economia.
e RODRIGUEZ RODRIGUEZ, A. (1984): Matematica de la financiacion. Romagraf. S.A.
e TOVAR JIMENEZ, JOSE (2%edicidn): Operaciones Financieras (Teoria y Problemas Resueltos). Editorial CEF.

www.tesoro.es
www.bde.es
www.lnvertia.com

METODOLOGIA DOCENTE

e Un 30% de docencia presencial en el aula (45 h.).

e Un 60% de estudio individualizado del alumno, busqueda, consulta y tratamiento de informacion, resolucion
de problemas y casos practicos, y realizacion de trabajos y exposiciones (90h.).

e Un 10% para tutorias individuales y/o colectivas y evaluacién (15h).

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segn la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar seglin la metodologia
Primer ::'I“as asignatura) docente propuesta para la asignatura)
cualrimestre temario
Sesiones | Sesiones Exposiciones Tutorias Examenes Etc. Tutorias Estudioy Trahajo Eic.
tedricas practicas yseminarios colectivas (horas) individuales trahajo engrupno )
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(horas) [horas) [horas) [horas) /! c;::z::;:;as inlli::lllllal (horas)
tharas)
Semana1 1 3 0
Semana 2 12 3 0
Semana 3 2 2 1 1
Semana 4 2 2 1 1
Semana5 3 2 1 1
Semana 6 3 2 1 1
Semana1 4 2 2 1
Semana 8 4 2 1 1
Semana 9 4 2 1 1
Semana 10 5 2 1 1
Semana 1 5 2 1 1
Semana 12 5 2 1 1
Semana13 6 2 1 1
Semana 14 6 2 1 1
Semana15 6 2 1 1
ANAL 2
Total hora 32 13 4 11 90

%g 7/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC)

Para la evaluacion del alumno no se exigira, como requisito previo, la asistencia obligatoria a un nimero minimo de
horas de clases tedricas ni de clases practicas.

EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA, el sistema de evaluacion del alumno podra ser de dos tipos: sistema de
evaluacion continua y sistema de evaluacion Unica final.

Para la evaluacion del alumno no se exigira, como requisito previo, la asistencia obligatoria a un nimero minimo de
horas de clases teoricas ni de clases practicas.

EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA, el sistema de evaluacion del alumno podra ser de dos tipos: sistema de
evaluacion continua y sistema de evaluacion Unica final.

El sistema de evaluacion continua sera el siguiente:

e Dos pruebas de clase de caracter no eliminatorio, /| y P,. Cada una de ellas constara de una parte
tedrica (30%) y otra practica (70%).

e Un examen final escrito a realizar en la fecha oficialmente establecida por el centro, F'. Este examen
constara también de una parte tedrica (30%) y una practica (70%). Tanto en la parte teérica como practica
se le exigira un minimo de un 30%. Cuando no ocurra asi, la calificacion global del examen final sera la
obtenida en la parte en la que no se alcanza el minimo requerido, calificacion que al mismo tiempo sera la
que aparezca en el acta correspondiente de la convocatoria ordinaria.

e Los alumnos que hayan optado por evaluacion continua tendran opcion a recuperar las dos pruebas

parciales realizadas durante el curso, R . Este examen constara también de una parte teorica (30%) y una
practica (70%) y se realizara el mismo dia del examen final.

e La calificacion final se calculara de la siguiente forma:
Maximo (15% P, + 15%P, + 70%F , 30%R+ 70%F )

De acuerdo a la NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA, aprobada por Consejo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20 de mayo de 2013, de forma
alternativa, se contempla la realizacion de una evaluaciéon Unica final a la que podran acogerse aquellos
estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud,
discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion
continua (Art. 6.2.).

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitara al Director del Departamento, quien dara traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.
Transcurridos diez dias sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa y por escrito del Director del
Departamento, se entendera que ésta ha sido desestimada. En caso de denegacion, el estudiante podra interponer,
en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Rector, quién podra delegar en el Decano o Director del Centro,
agotando la via administrativa (Articulo 8).

Aquellos estudiantes cuyas solicitudes sean estimadas para acogerse al sistema de evaluacion Unica final, deberan
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realizar, ademas del examen final escrito de la evaluacion continua, una parte adicional calificada con tres puntos
que constara de una parte tedrica (30%) y otra practica (70%). Dicha parte adicional se realizara el mismo diay a la

misma hora que el examen final escrito.

EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA, la evaluacion de los contenidos teoricos y practicos de la asignatura se
llevara a cabo integramente a través de un examen, sobre una puntuacion total de 10 puntos, aun cuando durante
el desarrollo de la materia se hubiese optado por el sistema de evaluacion continua. Al igual que en la convocatoria
ordinaria, este examen constara de dos partes, una teorica (30%) y otra practica (70%). Tanto para la parte teorica
como practica se le exigira un minimo de un 30%. Cuando no ocurra asi, la calificaciéon global del examen sera la
obtenida en la parte en la que no se alcanza el minimo requerido, calificacion que al mismo tiempo sera la que
aparezca en el acta correspondiente de la convocatoria ordinaria.

INFORMACION ADICIONAL
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