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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Grado	en	Administración	y	Dirección	de	Empresas 

MÓDULO MATERIA CURSO SEMESTRE CRÉDITOS TIPO 

Dirección	y	
Planificación	
Financieras	

Dirección	Financiera	 4ª	 7º	 6	 Obligatoria	

	
ATENCIÓN	TUTORIAL		

HORARIO	
(Según	lo	establecido	en	el	POD)	

HERRAMIENTAS	PARA	LA	ATENCIÓN	TUTORIAL	
(Indicar	medios	telemáticos	para	la	atención	tutorial)	

Grupo	A:	José	Mª	de	la	Torre	Martínez	
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/s	
how/7ec14e76c3914e6f8722ca1ec18702aa		

Grupo	B:	José	Mª	de	la	Torre	Martínez	
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/s	
how/7ec14e76c3914e6f8722ca1ec18702aa		

Grupo	C:	Mª	José	González	López	
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/sh
ow/8ad5d8d78ea3dcfeacfea3a3e8919400	
	
Grupo	D:	José		Mª	de	la	Torre	Martínez	y	Juan	Lara	
Rubio	
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/s	
how/7ec14e76c3914e6f8722ca1ec18702aa		

http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/sh
ow/36c0a05b2bfa8f27a2666ee494eec190	
	
Grupo	E:	Salvador	Rayo	Cantón		
Jueves:	09:00	–	12:00	
Viernes:	09:00	–	12:00	

	
Grupo	A:	José	Mª	de	la	Torre	Martínez.	Correo	electrónico:	
jdltorre@ugr.es	y	por	videoconferencia	a	través	de	Google	
Meet.			
	
Grupo	B:	José	Mª	de	la	Torre.	Correo	electrónico:	
jdltorre@ugr.es	y	por	videoconferencia	a	través	de	Google	
Meet.			
	
Grupo	C:	Mª	José	González	López.	Correo	electrónico:	
mglopez@ugr.es	y	por	videoconferencia	a	través	de	Google	
Meet.			
	
Grupo	D:	José	Mª	de	la	Torre	Martínez,	Juan	Lara	Rubio.	Correo	
electrónico:	jdltorre@ugr.es	y	juanlara@ugr.es	y	por	
videoconferencia	a	través	de	Google	Meet.			
	
Grupo	E:	Salvador	Rayo	Cantón.	Correo	electrónico:	
srayo@ugr.es	y	por	videoconferencia	a	través	de	Skype	en	la	
cuenta	cuyo	usuario	es:	salvadorjmrc@outlook.es	
	
	
	
	
	

 
ADENDA	DE	LA	GUIA	DOCENTE	DE	LA	ASIGNATURA		

DIRECCIÓN FINANCIERA	 Curso 2019-2020	
	(Fecha	de	aprobación	de	la	adenda:	27/04/2020)	
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ADAPTACIÓN	DEL	TEMARIO	TEÓRICO	Y	PRÁCTICO	
(Cumplimentar	con	el	texto	correspondiente,	si	procede)	

					

	

MEDIDAS	DE	ADAPTACIÓN	DE	LA	METODOLOGÍA	DOCENTE	
(Actividades	formativas	indicando	herramientas	para	el	desarrollo	de	la	docencia	no	presencial,	si	procede)	

• 

					

	
• 

					

	

MEDIDAS	DE	ADAPTACIÓN	DE	LA	EVALUACIÓN	NO	PRESENCIAL	
(Herramientas	alternativas	de	evaluación	no	presencial,	indicando	instrumentos,	criterios	de	evaluación	y	
porcentajes	sobre	la	calificación	final)	

Convocatoria	Ordinaria	

• Herramienta	X	
Descripción	
Criterios	de	evaluación	
Porcentaje	sobre	calificación	final	

Convocatoria	Extraordinaria	

• Evaluación	online	de	teoría	(PRUEBA	SÍNCRONA)	
- La	evaluación	de	la	teoría	se	hará	a	través	de	cuestionarios	de	respuesta	múltiple	realizados	online	a	

través	de	PRADO,	donde	 los	errores	 cometidos	 restarán.	La	puntuación	de	 respuestas	 correctas	e	
incorrectas	se	pondrá	en	conocimiento	del	alumno	en	cada	una	de	las	pruebas.	

- Porcentaje	sobre	calificación	final:	50%	de	la	nota	final	
• Evaluación	online	de	práctica	(PRUEBA	SÍNCRONA)	

- La	 evaluación	 de	 la	 práctica	 se	 hará	 a	 través	 de	 cuestionarios	 de	 respuesta	 múltiple	 realizados	
online	 a	 través	 de	 PRADO,	 donde	 los	 errores	 cometidos	 restarán.	 La	 puntuación	 de	 respuestas	
correctas	e	incorrectas	se	pondrá	en	conocimiento	del	alumno	en	cada	una	de	las	pruebas.	

- Porcentaje	sobre	calificación	final:	50%	de	la	nota	final	
	

! Si	algún	estudiante	tuviera	algún	problema	técnico	para	realizar	 las	actividades	de	evaluación	online	debe	
enviar	un	correo	electrónico	a	su	profesor	con	una	semana	de	antelación	a	la	fecha	prevista	para	la	prueba,	
indicando	esa	circunstancia,	y	en	cuyo	caso	 la	evaluación	se	realizará	de	 forma	oral	con	preguntas	cortas,	
tanto	para	 la	teoría	como	para	 la	práctica.	Esta	prueba	será	grabada	de	acuerdo	con	las	 indicaciones	de	 la	
Universidad	de	Granada.		

! Si	el	número	de	estudiantes	que	se	examinan	en	alguna	de	las	pruebas	de	esta	convocatoria	es	reducido,	las	
pruebas	se	podrían	realizar	de	forma	oral.	

! Se	comunicará	al	estudiante	el	formato	de	cada	una	de	las	pruebas	con	la	debida	antelación.	

MEDIDAS	DE	ADAPTACIÓN	DE	LA	EVALUACIÓN	ÚNICA	FINAL	NO	PRESENCIAL	
(Herramientas	 alternativas	 de	 evaluación	 no	 presencial,	 indicando	 instrumentos,	 criterios	 de	 evaluación	 y	
porcentajes	sobre	la	calificación	final)	

• Herramienta	X	
Descripción	
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Criterios	de	evaluación	
Porcentaje	sobre	calificación	final	

RECURSOS	Y	ENLACES	RECOMENDADOS	PARA	EL	APRENDIZAJE	Y	EVALUACIÓN	NO	PRESENCIAL	
(Alternativas	a	la	bibliografía	fundamental	y	complementaria	recogidas	en	la	Guía	Docente)	

RECURSOS:	
• 

					

	
ENLACES:	
	

• BREALEY,	R.	MYERS,	S.	&	ALLEN,	F.	(2015):	Principios	de	Finanzas	Corporativas.	McGraw-Hill,	Madrid.	
Undécima	edición.	Disponible	en	(necesario	conexión	VPN):	
http://www.ingebook.com/ib/NPcd/IB_Escritorio_Visualizar?cod_primaria=1000193&libro=6653	

  

INFORMACIÓN	ADICIONAL	
(Cumplimentar	con	el	texto	correspondiente,	si	procede)	

					

	

	
	
	
	
	


